6. szamu melléklet

Osszeférhetetlenség elkeriilésével kapcsolatos 6sszefoglalé rendelkezések

A. Erdekellentétek az ligyfelek és
a. a Tarsaséag,
b. a Tarsasag dolgozéi
c. a Tarsasag tobbi tgyfelei
kozott Iéphetnek fel

Ertékpapir-szolgaltatasok és egyéb szolgaltatasok nyujtasa soran, leginkabb az alabbi teriileteken:
a. Befektetési hitel nyujtasa
b. Befektetési elemzés és pénziigyi elemzés
c. Portfolibkezelés
d. A t8keszerkezettel, Uzleti stratégiaval és az ezekkel 6sszefiggd kérdésekkel, valamint az
egyesuléssel és vallalat felvasarlassal kapcsolatos tanacsadas és szolgaltatas
e. Megbizas felvétele és tovabbitasa
f. Megbizas végrehajtasa tgyfél javara
g. Sajat szamlas kereskedés
h. Letétkezelés

és kiléndsképpen
a. kapcsolatokbdl, amelyek
a.a Tarsasag és a pénzlgyi eszk6zok kibocsatéi kdzott allnak fenn, (pl.egyes
dolgozdk valamely tisztséget latnak el az adott kibocsatonal)
b.b a pénzugyi eszk6zOk kibocsatdi és Tarsasagunk kozott allnak fenn (pl. sajat
ugyfeleink),
valamint
b. a Tarsasag és a pénziigyi eszk6zok kibocsatoi kdzoétt fennalld kapcsolatokbol azaltal, hogy
a.a a mindenkori kibocsaté a Tarsasag sajat lednyvallalata, vagy
b.o a Tarsasag kozvetlen vagy kozvetett részesedéssel rendelkezik a pénzigyi
eszkozoket kibocsatd intézményben.

Mindezek mellett érdekellentét johet létre azaltal is, ha a Tarsasag
c. kbézremiikodik a pénzigyi eszk6zdket kibocsatod intézmeények kibocsatasaiban,
d. hitelt vagy garanciat nyujt a pénzigyi eszk6z6k mindenkori kibocsatoinak,
e. részt vesz a mindenkori pénzlgyi eszkdz kibocsatd intézmények pénzigyi elemzésének
elkészitésében,
f. fizetést teljesit, illetve kap a mindenkori pénzligyi eszkéz kibocsatd intézmény szamara,
illetve intézménytél,
g. egyuttmikodik a mindenkori pénzugyi eszkdz kibocsato intézménnyel vagy
h. a pénzigyi eszkd6z kibocsatojaval kozds leanyvallalattal/részesedéssel rendelkezik
kozvetlen, vagy kdzvetett formaban

B. Erdekellentétek Iéphetnek fel akkor is, ha
a. a Tarsasagnak vagy Tarsasagunkon bellli bizonyos személyeknek olyan informacidk allnak
a rendelkezésére, amelyek egy ugyféllel kétott Uzlet idépontjaban még nem nyilvanosak,
b. elényt élveznek bizonyos pénzugyi eszkdzokre vald 0Osztonzések, pl. elemzések,
tanacsadas, javaslat vagy megbizas teljesitése soran.

C. Mindezen érdekellentétek lehet6 legteljesebb elkeriilése érdekében egy olyan szervezet miikoddik
Tarsasagunknal, ahol a feladatok megfelel6en elkiloniinek egymastol.

Tarsasagunk, valamint munkatarsaink is a torvényi eléirasoknak megfeleléen kotelesek az értékpapir-
szolgaltatasokat és a kapcsolt kiegészit§ szolgaltatasokat becsiletesen, kotelességtuddan és
professzionalis médon az tgyfelek érdekében teljesiteni és az elvarhaté minden intézkedést megtenni
annak érdekében, hogy elkerllje az érdekek dsszeitkozését.

Ezen cél megvaldsitasa érdekében Tarsasagunk feldllitotta Compliance-szervezetét, amely
elsésorban az alabbi intézkedések megtételére hivatott:



a. a bizalmas teriletek definialasa és elvalasztasa ugynevezett ,kinai falakkal®, azaz virtualis,
ill. tényleges korlatokkal az informacidaramlas korlatozasa érdekében,

b. a munkatarsaink altal bonyolitott Gigyletekre vonatkoz6 szabalyok meghatarozasa,

c. a b pontban meghatarozott szabalyokon tul tovabbi, szigorubb kereskedési szabalyok
meghatarozasa minden olyan munkatarsunk szamara, akinél tevékenysége végzése
keretében érdekellentétek |éphetnek fel, |,

d. medfigyel6-, ill. tiltdlista vezetése, amelyek tartalmazzak azokat a pénzlgyi eszkbzoket,
amelyek esetében érdekellentétek merilhetnek fel.

A medfigyeld listan szerepld pénzigyi eszkdzokkel bonyolitott Ggyletek csak a compliance
szabalyzatunk altal meghatarozott feltételek betartdsa mellett megengedettek, tiltdlistan
szerepld pénzeszkdzokkel tilos Uzletet bonyolitani

f. a dolgozok kereskedésének folyamatos ellenérzése,

g. a megbizasok végrehajtasa soran a végrehajtasi alapelveknek, ill. az tigyfelek utasitasainak
megfeleléen jarunk el,

h. ajandékok és egyéb elénydk elfogadasara vonatkozdan belsd szabalyokat tesziink
kotelezdvé, kiilondsen a pénziigyi elemzés készitésében résztvevé munkatarsak szamara

i. munkatarsaink tovabbképzése

D. Amennyiben egyes konkrét esetekben, Tarsasagunk ugy értékeli, hogy az érdekellentétek a fent
emlitett szervezeti elkulonités, vagy a sajat Compliance-szervezete révén nem elkerilheték, akkor
erre, 6sszhangban a fenti alapelvekkel, az tgyféllel kapcsolatban allé munkatarsai fel fogjak hivni az
On figyelmét.
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